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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«Выборгский район» Ленинградской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.04.2021









№1563
Об утверждении муниципальной программы муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области «Стимулирование экономической активности муниципального образования «Город Выборг»

В соответствии с постановлением администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области №467 от 14 февраля 2020 года «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области» и муниципального образования «Город Выборг», решением совета депутатов МО «Город Выборг» от 08.12.2020 №57 «О бюджете МО «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов»,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области «Стимулирование экономической активности муниципального образования «Город Выборг» в новой редакции согласно приложению, к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области №5140 от 28.12.2019.

3. Разместить настоящее постановление на официальном портале муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области и в официальном сетевом издании NPAVRLO.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы администрации 






                    
В.Г. Савинов
Первый заместитель главы администрации
Согласовано: Рошкович, Людвикова, Паничев, Сивицкая, Антонова, Сукончик
Разослано: дело, КФ, КЭиИ, отдел бухгалтерского учета и отчетности, КППиПР, КУМИГ, портал, NPAVRLO.ru
те

Приложение к постановлению администрации

МО «Выборгский район» 

№1563 от 26.04.2021

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
муниципального образования «Город Выборг» 
Выборгского района Ленинградской области
«Стимулирование экономической активности муниципального образования «Город Выборг»

Паспорт муниципальной программы

муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области «Стимулирование экономической активности муниципального образования «Город Выборг»

	Полное наименование
	Муниципальная программа муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области «Стимулирование экономической активности муниципального образования «Город Выборг» (далее – муниципальная программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области

	Соисполнители муниципальной программы
	- Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области

Комитет дорожного хозяйства, транспорта, связи и капитального строительства

	Участники муниципальной программы
	Комитет экономики и инвестиций администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области;
Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области;
Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области; 

Информационно-туристские центры;

ГКУ ЛО «Выборгский центр занятости населения».

	Подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма «Развитие внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области»;
Подпрограмма «Развитие малого, среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории МО «Город Выборг»

	Проекты, реализуемые в рамках муниципальной программы
	Не предусмотрены

	Цель муниципальной программы
	Создание условий для устойчивого и сбалансированного экономического развития муниципального образования «Город Выборг» темпами выше среднегородских

	Задачи муниципальной программы
	Задача 1. Создание благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности для привлечения инвестиций в экономику муниципального образования «Город Выборг»;
Задача 2. Создание конкурентоспособной, устойчивой, высокотехнологичной и территориально сбалансированной промышленности муниципального образования «Город Выборг»;
Задача 3. Совершенствование системы стратегического управления социально-экономическим развитием муниципального образования «Город Выборг»;
Задача 4. Повышение эффективности занятости населения города Выборга, включая граждан, испытывающих трудности в поиске работы, улучшение условий и охраны труда;
Задача 5. Создание условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства, увеличения его вклада в решение задач социально-экономического развития муниципального образования «Город Выборг»;

Задача 6. Повышение степени вовлеченности муниципального образования «Город Выборг» в процесс международной интеграции, создание условий для достижения городом лидирующих позиций с точки зрения социально-экономического развития, инновационного обновления, повышения конкурентоспособности экономики, решения ключевых социальных задач;
Задача 7. Повышение конкурентоспособности туристского рынка муниципального образования «Город Выборг», удовлетворяющего потребности российских и иностранных граждан в качественных туристских услугах.

	Финансовое обеспечение проектов, реализуемых в рамках муниципальной программы – всего, в том числе по годам реализации
	Не предусмотрено

	Сроки реализации муниципальной программы
	Программа реализуется в 2021-2023 годах

	Финансовое обеспечение муниципальной программы – всего, в тч по годам реализации, в тч проекты
	Общий объем финансирования программы за весь период реализации составит – 5873,0 тыс. рублей:

объем финансирования за счет средств местного бюджета – 5873тыс. рублей:

2021 год –3473,0 тыс. рублей.

2022 год – 1200,0 тыс. рублей.

2023 год – 1200,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	К концу 2023 года:

- объем инвестиций в основной капитал увеличится на 10%;

- рост реальной заработной платы составит 104,3% к 2023 году;

- прирост оборота продукции (услуг), производимой малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями и индивидуальными предпринимателями, составит 120% к 2023 году;

- уровень безработицы (по методологии Международной организации труда), в среднем за 2021 год составит не более 0,24%;

- будет создано 1200 рабочих мест.


I. Общая характеристика, основные проблемы и прогноз развития 

сферы реализации муниципальной программы

Основными результатами социально-экономического развития за последние годы муниципального образования «Город Выборг», стали следующие изменения в экономике региона:

· преимущественно инвестиционный характер экономического роста;

· ускоренное развитие секторов, ориентированных на рынок города Выборга и неразрывно связанных с динамикой его развития;

· постепенное изменение производственной специализации города Выборга, появление новых видов производств.

Среди основных видов экономической деятельности города Выборга можно выделить следующие доход образующие отрасли экономики города:

· предприятия оптовой и розничной торговли,

· промышленность,

· транспорт и связь.

К числу перспективных направлений, развитие которых будет стимулировать рост экономики региона, относятся туристско-рекреационный комплекс и внешние связи города Выборга.

Туризм играет важную роль не только в комплексном решении социальных проблем, обеспечивая занятость и повышение качества жизни населения. Развитие туризма способствует стимулированию развития сопутствующих сфер экономической деятельности - транспорта, связи, торговли, производства сувенирной продукции и продукции народных промыслов, сферы услуг, общественного питания, сельского хозяйства, строительства. Туристическая индустрия является источником поступления средств в бюджеты всех уровней.

Развитие международных, межрегиональных и внешнеэкономических связей муниципального образования «Город Выборг» имеет целью повышение вовлеченности города Выборга в процесс международной интеграции, создание условий для достижения лидирующих позиций с точки зрения социально-экономического развития, инновационного обновления, повышения конкурентоспособности экономики, решения ключевых социальных задач.

Основные проблемы развития экономики муниципального образования «Город Выборг»:

К основным проблемам экономического развития можно отнести следующие:

· экономическая база области сосредоточена в основном в «не инновационных секторах»;

· значительные инфраструктурные ограничения, включая дефицит площадей для размещения новых производств, обеспеченных необходимой инфраструктурой;

· исчерпываются ресурсы рабочей силы;

· недостаточная роль социальных факторов в формировании привлекательности города Выборга для притока экономически активного населения и бизнеса (система образования, здравоохранение, качество городской среды и т.д.).

На решение этих проблем и направлены основные мероприятия подпрограммы муниципальной программы муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области «Стимулирование экономической активности муниципального образования «Город Выборг» (далее – муниципальная программа). 

Прогноз развития экономики муниципального образования «Город Выборг». Реалистичный инновационный сценарий, согласно Стратегия социально-экономического развития муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области, предусматривает укрупнение существующих точек роста и стимулирование появления новых источников развития экономики за счет привлечения инвестиций, создания конкурентоспособных высокотехнологичных производств, развития современной транспортно-логистической инфраструктуры.

II. Приоритеты и цели политики муниципального образования «Город Выборг» 

в сфере реализации муниципальной программы

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы сформированы на основе положений федеральных, областных и местных документов стратегического планирования, в том числе:

Стратегия социально-экономического развития муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области.

Концепция развития туризма в Выборге.

К числу приоритетных задач муниципального образования «Город Выборг» в сфере экономического развития, в соответствии с Стратегия социально-экономического развития муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области, отнесены:

стимулирование развития секторов «новой» инновационной экономики (формирование новых дополнительных источников роста);

развитие традиционных секторов промышленности (промышленности строительных материалов и добывающей промышленности);

развитие туризма;

развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка;

развитие инвестиционной деятельности города Выборга;

развитие рынка труда города Выборга;

развитие международного сотрудничества.

III. Цели, задачи, показатели (индикаторы), конечные результаты, сроки и 

этапы реализации муниципальной программы

Муниципальная программа направлена на создание благоприятных условий для устойчивого социально-экономического развития муниципального образования «Город Выборг» на долгосрочную перспективу.

С учетом приоритетов муниципальной политики целью реализации настоящей муниципальной программы является обеспечение устойчивого и сбалансированного экономического развития города Выборга темпами выше среднегородских.

В рамках достижения цели необходимо обеспечить решение следующих задач:

задача 1. Создание благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности для привлечения инвестиций в экономику города Выборга; 

задача 2. Создание конкурентоспособной, устойчивой, высокотехнологичной и территориально сбалансированной промышленности города Выборга;

задача 3. Совершенствование системы стратегического управления социально-экономическим развитием города Выборга;

задача 4. Повышение эффективности занятости населения города Выборга, включая граждан, испытывающих трудности в поиске работы, улучшение условий и охраны труда;

задача 5. Создание условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства, увеличения его вклада в решение задач социально-экономического развития муниципального образования «Город Выборг»;

задача 6. Повышение степени вовлеченности муниципального образования «Город Выборг» в процесс международной интеграции, создание условий для достижения городом лидирующих позиций с точки зрения социально-экономического развития, инновационного обновления, повышения конкурентоспособности экономики, решения ключевых социальных задач;

задача 7. Повышение конкурентоспособности туристского рынка муниципального образования «Город Выборг», удовлетворяющего потребности российских и иностранных граждан в качественных туристских услугах.

Основными показателями решения данных задач являются:

Объем инвестиций в основной капитал;

Реальная заработная плата;

Прирост оборота продукции (услуг), производимой малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями, и индивидуальными предпринимателями;

Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда (далее - МОТ), в среднем за 2023 год;

Создание рабочих мест.

Конечными результатами программы к концу 2023 года являются:

- объем инвестиций в основной капитал увеличится на 10%;

- рост реальной заработной платы составит 104,3%;

- прирост оборота продукции (услуг), производимой малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями, и индивидуальными предпринимателями, составит 120%;

- будет создано 1200 рабочих мест.

IV. Расшифровка плановых значений показателей (индикаторов) муниципальной программы
по годам реализации, а также сведения о их взаимосвязи с мероприятиями
Значение показателей (индикаторов) муниципальной программы приводится в Таблице 2 приложений к муниципальной программе.

Взаимосвязь показателей муниципальной программы с мероприятиями отражена в Таблице 1 приложений к муниципальной программе.

V. Характеристика основных мероприятий муниципальной программы, направлений расходов 

Каждая из подпрограмм имеет собственную систему целевых ориентиров, согласующихся с целями и задачами муниципальной программы и подкрепленных конкретными комплексами мероприятий, реализуемых в рамках соответствующих основных мероприятий. Выстроенная в рамках муниципальной программы система целевых ориентиров (цели, задачи, ожидаемые результаты) представляет собой четкую согласованную структуру, посредством которой установлена прозрачная и понятная связь реализации отдельных мероприятий с достижением конкретных целей на всех уровнях муниципальной программы.

Подпрограмма «Развитие внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области».

Достижение заявленной цели и решение поставленных задач подпрограммы будет осуществляться в рамках реализации четырех направлений расходов:

1. Развитие туристско-рекреационного комплекса муниципального образования «Город Выборг»; 

2. Повышение качества туристских услуг; 

3. Продвижение туристского продукта муниципального образования «Город Выборг» на внешнем и внутреннем туристских рынках;

4. Обеспечение подготовки квалифицированных кадров, необходимых для сферы туризма муниципального образования «Город Выборг».

Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории МО «Город Выборг».

В рамках подпрограммы реализуется шесть направлений расходов:

1. Повышение доступности финансовых ресурсов для субъектов МСП.

2. Развитие кадрового потенциала предпринимательства.

3. Повышение качества оказания муниципальных услуг субъектам малого и среднего предпринимательства, научно – методическое, нормативно – правовое и консультационное обеспечение субъектов малого и среднего предпринимательства.

4. Повышение доступности бизнес – образования для субъектов малого и среднего предпринимательства и пропаганда предпринимательства (консультирование и информирование о действующих мерах государственной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, стимулирование граждан, в т.ч. молодежи, к осуществлению предпринимательской деятельности).

5. Развитие внешнеэкономических связей, создание условий для продвижения продукции, производимой субъектами малого и среднего предпринимательства, на региональные и зарубежные рынки.

6. Реализация государственной политики в области торговой деятельности в целях создания условий для наиболее полного удовлетворения спроса населения на потребительские товары соответствующего качества по доступным ценам в пределах территориальной доступности, обеспечения прав потребителей на приобретение качественных и безопасных товаров.

Сведения о мероприятиях подпрограмм, сроках реализации и взаимосвязи с показателями и индикаторами приводятся в Таблице 1 приложений к муниципальной программе.

VI. Характеристика основных мер правового регулирования 

в сфере реализации муниципальной программы

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы предусматривается разработка и принятие нормативных правовых актов муниципального образования «Город Выборг». 

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы осуществляются на основании Стратегии социально-экономического развития Ленинградской области.

VII. Обобщенная характеристика основных мероприятий, 

реализуемых муниципальным образованием «Город Выборг»

Муниципальное образование «Город Выборг» принимает участие в реализации следующих подпрограмм муниципальной программы:

Подпрограмма «Развитие внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области».

Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории муниципального образования «Город Выборг».

Сведения об участии муниципального образования «Город Выборг» в основных мероприятиях представлены в описании соответствующих подпрограмм.

VIII. Информация об участии муниципальных учреждений, и иных организаций, 

а также юридических и физических лиц в реализации муниципальной программы

В реализации муниципальной программы муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области «Стимулирование экономической активности муниципального образования «Город Выборг» наряду с органами исполнительной власти принимают участие: 

Информационно-туристские центры;
ГКУ ЛО «Выборгский центр занятости населения».

Участие данных юридических лиц предусматривается:

· Подпрограмма «Развитие внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области»;
· Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории муниципального образования «Город Выборг».
IX. Обоснование выделения подпрограмм

Для достижения заявленных целей и решения поставленных задач в рамках настоящей муниципальной программы предусмотрена реализация 2 подпрограмм:

1. «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории муниципального образования «Город Выборг».
2. «Развитие внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области».
Предусмотренные в рамках каждой из подпрограмм системы целей, задач и мероприятий в комплексе наиболее полным образом охватывают весь диапазон заданных приоритетных направлений экономического развития и в максимальной степени будут способствовать достижению целей и конечных результатов настоящей муниципальной программы.

На создание условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства, увеличения его вклада в решение задач социально-экономического развития муниципального образования «Город Выборг» направлены мероприятия подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории муниципального образования «Город Выборг».
На повышение степени вовлеченности муниципального образования «Город Выборг» в процесс международной интеграции, повышение конкурентоспособности туристского рынка города Выборга направлены мероприятия подпрограммы «Развитие внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области».

X. Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы

Финансирование программы осуществляется за счет средств местного бюджета. 

объем финансирования за счет средств местного бюджета – 5873тыс. рублей:

2021 год –3473,0 тыс. рублей.

2022 год – 1200,0 тыс. рублей.

2023 год – 1200,0 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории муниципального образования «Город Выборг» составит 2460,0 тыс. рублей, в том числе:

2021 г. – 820,0 тыс. рублей;

2022 г. – 820,0 тыс. рублей;

2023 г. – 820,0 тыс. рублей.

Общий объем финансирования подпрограммы «Развитие внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области» составит 3413,0 тыс. рублей:

2021 г. – 2653,0 тыс. рублей;
2022 г. - 380,0 тыс. рублей;
2023 г. - 380,0 тыс. рублей.
Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы и подпрограмм по годам реализации и источникам финансирования муниципальной программы представлены в Таблице 4 приложений к муниципальной программе.

Возможно привлечение средств областного бюджета на конкурсной основе по подпрограмме «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории муниципального образования «Город Выборг».

XI. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер 

по минимизации их негативного влияния

Реализация муниципальной программы подвержена влиянию общих групп рисков и негативных факторов. Можно также выделить индивидуализированные риски, характерные для отдельных подпрограмм.

Существуют некоторые рисковые события, наступление которых может исказить (уменьшить) положительный эффект от реализации муниципальной программы.

Основным риском реализации муниципальной программы является неэффективное и неполное использование органами исполнительной власти муниципального образования «Город Выборг», организациями возможностей, предоставляемых в рамках реализации мероприятий муниципальной программы.

Несмотря на позитивные тенденции последнего времени, сохраняется высокая степень неопределенности относительного того, как и какими темпами будет проходить восстановление мировой экономики после периода глубокой глобальной рецессии. Неопределенность в этом вопросе будет снижать интерес инвесторов вкладывать в более рискованные проекты, в связи с этим они будут придерживаться более консервативного поведения при выборе мест приложения своим капиталам.

Отсутствие финансирования либо финансирование в недостаточном объеме мероприятий муниципальной программы. В этом случае будет затруднена реализация запланированных мероприятий муниципальной программы.

Другим не менее важным риском реализации муниципальной программы может стать несогласованная работа с другими органами муниципальной власти муниципального образования «Город Выборг» (затруднения в выработке общей позиции органами власти и ее последовательная реализация на законодательном уровне в последующем и так далее).

Еще одним негативным фактором, который может существенно осложнить планы по реализации муниципальной программы, является параллельное принятие дублирующих законодательных и ведомственных актов (как на федеральном, так и на региональном (муниципальном) уровне). Так, реализация данного негативного сценария может привести к избыточным административным и иным ограничениям и, соответственно, дополнительным необоснованным расходам инвесторов.

Также следует отметить риски, связанные с денежно-кредитной политикой Центрального банка Российской Федерации и бюджетной политикой Минфина России. Кроме того, к этим рисками также необходимо добавить риск валютной политики, к которому также относятся вопросы оттока капитала из страны и прочее.

Сведения об индивидуализированных рисках подпрограмм приведены в описании соответствующих подпрограмм.

Минимизация рисков общего характера осуществляется на основе формирования ежегодных планов реализации муниципальной программы и мониторинга хода ее выполнения, позволяющего выявлять причины и принять соответствующие меры. Минимизация рисков, обусловленных состоянием сферы реализации муниципальной программы, обеспечивается соответствующими инициативами со стороны Ответственного исполнителя муниципальной программы в адрес органов исполнительной власти муниципального образования «Город Выборг».

XII. Методика оценки эффективности муниципальной программы

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе:

1) оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы и их плановых значений, приведенных в Таблице 2 приложений к муниципальной программе, по формуле:

Сд=Зф/Зп*100 %,

где Сд – степень достижения целей (решения задач), Зф – фактическое значение индикатора (показателя) муниципальной программы, Зп – плановое значение индикатора (показателя) муниципальной программы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) или 

Сд = Зп/Зф*100 % (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений);

2) степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств местного бюджета и иных источников ресурсного обеспечения муниципальной программы путем сопоставления плановых и фактических объемов финансирования подпрограмм и основных мероприятий муниципальной программы, представленных в Таблице 3 приложений к муниципальной программе по источнику ресурсного обеспечения (местный бюджет) по формуле:

Уф=Фф/Фп*100 %,

где Уф – уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы, Фф – фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий Программы, Фп – плановый объем финансовых ресурсов на соответствующий отчетный период;

3) степени реализации мероприятий муниципальной программы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактически полученных непосредственных результатов реализации основных мероприятий муниципальной программы (подпрограмм) по годам на основе ежегодных планов реализации муниципальной программы.

До начала очередного года реализации муниципальной программы ответственный исполнитель по каждому показателю (индикатору) Программы (подпрограммы) определяет интервалы значений показателя, при которых реализация муниципальной программы характеризуется:

- высоким уровнем эффективности;

- удовлетворительным уровнем эффективности;

- неудовлетворительным уровнем эффективности.

Нижняя граница интервала значений показателя для целей отнесения муниципальной программы к высокому уровню эффективности не может быть ниже, чем 95% от планового значения показателя на соответствующий год; нижняя граница интервала значений показателя для целей отнесения Программы к удовлетворительному уровню эффективности не может быть ниже, чем 75% от планового значения показателя на соответствующий год.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ответственным исполнителем ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным.

Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если:

значения 95% и более показателей муниципальной программы и ее подпрограмм соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения муниципальной программы к высокому уровню эффективности;

не менее 95% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

Муниципальная программа считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности, если:

значения 75% и более показателей муниципальной программы и ее подпрограмм соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения муниципальной программы к высокому уровню эффективности;

не менее 75% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

Подпрограмма 
«Развитие внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании 
«Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области»
ПАСПОРТ
	Полное наименование 
	«Развитие внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области

	Соисполнитель подпрограммы
	Комитет дорожного хозяйства, транспорта, связи и капитального строительства

	Участники подпрограммы
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области
Комитет по городскому хозяйству 

Организации, привлекаемые для оказания услуг

	Проекты, реализуемые в рамках подпрограммы
	Отсутствуют

	Цели подпрограммы
	Повышение конкурентоспособности туристского рынка МО «Город Выборг», удовлетворяющего потребности российских и иностранных граждан в качественных услугах.

Создание комфортной среды для туристов.

	Задачи подпрограммы
	Развитие туристско-рекреационного комплекса МО «Город Выборг».
Повышение качества туристских услуг. 
Продвижение туристского продукта МО «Город Выборг» на внешнем и внутреннем туристских рынках.
Обеспечение подготовки квалифицированных кадров, необходимых для сферы туризма МО «Город Выборг».

Формирование комфортной туристской среды и развитие туристско-рекреационного комплекса.

Создание и развитие инфраструктуры активных видов туризма.

	Финансовое обеспечение проектов, реализуемых в рамках подпрограммы – всего, в том числе по годам реализации
	Отсутствует

	Сроки реализации подпрограммы
	Сроки реализации подпрограммы:

2021 – 2023 годы

	Финансовое обеспечение подпрограммы – всего, в том числе по годам реализации, в том числе проекты
	Общий объём финансирования программы за весь период реализации составит          3 413,0 тыс. рублей, в том числе:
2021 г. - 2 653,0 тыс. рублей
2022 г. - 380,0 тыс. рублей

2023 г. – 380,0 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	К концу 2023 года:
- число принятых туристов возрастет с 510,4 тыс. человек до 580,0 тыс. человек в 2023 году;
- число коллективных средств размещения возрастет с 26 до 29 единиц;
- число койко-мест в коллективных средствах размещения составит 1820 койко-мест;
- число занятых в коллективных средствах размещения и в турфирмах увеличится до 500 человек;
- объем налоговых поступлений в областной бюджет от туристской отрасли возрастет с 26,9 млн. рублей до 32,0 млн. рублей.


1. Общая характеристика, основные проблемы и
прогноз развития сферы реализации подпрограммы 
Туризм – одна из наиболее динамично развивающихся отраслей экономики. Важными факторами, оказывающим влияние на доходность туризма, являются природно-климатические и историко-культурные ресурсы, а также политический климат и уровень благоприятствования государственной политики в отношении туризма. 
МО «Город Выборг» - это город Выборг с уникальной историей и неповторимым обликом, в котором соседствуют средневековье, классицизм и современность.  Вместе с тем Выборг - это северо-западные ворота России, развитый экономический, культурный и исторический центр, компактно расположенный на полуострове и нескольких островах, омываемых водами Финского залива Балтийского моря. На водные пространства приходится третья часть городской территории, на оставшейся площади сосредоточено порядка 300 памятников истории, архитектуры, садово-паркового искусства разных эпох. 
Учитывая географическое положение, уникальный исторический, природный и культурный потенциал муниципального образования, Выборг является национальным достоянием и признанным туристическим центром на Северо-Западе России.
Инфраструктура сферы туризма МО «Город Выборг» представлена следующими показателями:
- количество туристских фирм – 31 ед.
- количество коллективных средств размещения (гостиницы и мотели) – 26 ед.
- количество мест размещения - 1 673 ед.
- количество предприятий в сфере досуга и развлечения – 19 ед., в том числе:
- музеи – 5 ед.
- усадьбы (объекты туристского интереса) – 1 ед.
Инфраструктура туристкой отрасли включает в себя предприятия, работающие в сфере гостеприимства: туристские фирмы, коллективные средства размещения, объекты питания (в данном разделе не рассматриваются), объекты туристского интереса. 
Турфирмы, осуществляющие деятельность на территории муниципального образования, в основном занимаются турагентской деятельностью, это услуги по приобретению туристских путевок на основании агентских договоров с крупными турфирмами Санкт-Петербурга и Москвы и услуги по въездному туризму как для российских, так и для иностранных туристов.  
В 2020 году МО «Город Выборг» посетило 510. 411 туристов и экскурсантов. Перечень тенденций, рисков и проблем, характеризующих развитие туристической отрасли МО «Город Выборг», согласно Концепции развития туризма в Выборге, представлен ниже (Таблица 1). 
Таблица 1. Тенденции, риски и проблемы, 
характеризующие развитие туристической сферы в городе Выборге
	Тенденции развития
	Риски
	Проблемы

	1. Рост популярности культурно-познавательного туризма;
2. Изменение корпоративной структуры сектора, рост доли индивидуальных туристов;
3. Рост конкуренции за туристические потоки со странами ЕС, а также с Санкт-Петербургом.

	1. Усиление неравномерного развития районов области при привлечении туристических потоков на отдельные территории.
2. Снижение количества туристов, посещающих город Выборг, в пользу Санкт-Петербурга, регионов ближнего зарубежья и близлежащих регионов Российской Федерации.
3. Снижение конкурентоспособности комплекса туристических услуг.
	1. Неравномерное развитие туризма города Выборга.
2. Недостаточное развитие инфраструктуры или ее отсутствие, высокие затраты для ее формирования и развития.
3. Недостаточное развитие корпоративного сектора, разрозненность в деятельности бизнес-структур, действующих в отрасли.
4. Низкое качество предоставляемых услуг при высокой стоимости.


Спрос на рекреационные услуги города Выборга связан в основном с памятниками культурно-исторического наследия и с различными формами отдыха на природе.

Количество работающих на территории МО «Город Выборг» коллективных средств размещения (гостиницы, мотели) за 2020 год составило 26 единиц.
Коллективные средства размещения более высокого уровня комфортности (гостиницы и некоторые коттеджи) составляет около 48% общего числа коллективных средств размещения. Коэффициент загрузки коллективных средств размещения достаточно высок в связи с комфортностью условий и возможностью круглогодичной работы (60 % в среднем по году и по объектам, а по некоторым – до 80 %). 
По данным ИФНС по Выборгскому району Росстата общий объем налоговых поступлений в бюджеты всех уровней рынка коллективных средств размещения города Выборга составил в 2018 году 29,76 млн. рублей (в ценах 2018 года). С 2019 года ИФНС по Выборгскому району информацию не предоставляет.
Большинство гостиничных предприятий МО «Город Выборг» предоставляют дополнительные услуги: несколько точек питания (как правило, основной ресторан или столовая, кафе, бар), баня и/или сауна, бильярд, тренажерный зал и/или спортзал, прокат спортивного и/или развлекательного инвентаря, бассейн, оздоровительные и/или лечебные услуги, конференц-услуги. Значительно реже в качестве дополнительных услуг предлагаются боулинг, пейнтбол, анимационное развлечение, spa- услуги. Дополнительные услуги отелей не в полной мере соответствуют современному уровню и западным стандартам отдыха и обслуживания (особенно услуги оздоровительного, медицинского и косметологического аспекта).
Информационные услуги для туристов МО «Город Выборг» оказывают 4 туристско-информационных центра. 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы
Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы сформированы на основе положений федеральных и региональных документов стратегического планирования, в том числе:
-Федерального закона от 24 ноября 1996 года №132-ФЗ «Об основах туристической деятельности в Российской Федерации»;

-Распоряжения Правительства Российской Федерации от 20 сентября 2019 года №2129-р «О Стратегии развития туризма в Российской Федерации на период до 2035 года»;
-Закона Ленинградской области от 20 мая 2019 года №39-оз «О развитии туризма в Ленинградской области и о признании утратившими силу некоторых областных законов и отдельных положений областных законов о развитии туризма в Ленинградской области и о признании утратившими силу некоторых областных законов и отдельных положений областных законов»;

-Закона Ленинградской области от 8 августа 2016 года №76-оз «О Стратегии социально-экономического развития Ленинградской области до 2030 года и признании утратившим силу областного закона «О Концепции социально-экономического развития Ленинградской области на период до 2025 года» (Принят Законодательным собранием Ленинградской области 13 июля 2016 года);

-Постановления Правительства Ленинградской области от 30 сентября 2019 года №442 «О государственной программе Ленинградской области «Развитие внутреннего и въездного туризма в Ленинградской области»;

- Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области на период до 2025 года, утвержденной решением совета депутатов муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области от 09 декабря 2015 года №91.
-Концепции развития туризма в Выборге, утвержденной Постановлением администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области от 22 октября 2014 года №6677.
К числу приоритетных задач МО «Город Выборг» в соответствии с Концепцией социально-экономического развития муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области до 2025 года и Концепцией развития туризма в Выборге отнесены:
· устранение дисбалансов развития туристической отрасли;
· формирование взаимоувязанной системы функционирования сегментов туристкой отрасли;
· повышение качества туристических услуг на территории города.
3. Цели, задачи, показатели (индикаторы), конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы
Целями Подпрограммы являются:

- повышение конкурентоспособности туристского рынка МО «Город Выборг», удовлетворяющего потребности российских и иностранных граждан в качественных туристских услугах;

- формирование комфортной туристской среды, развитие туристско-рекреационного комплекса на территории МО «Город Выборг», создание и развитие активных видов туризма.
Подпрограмма направлена на создание благоприятных условий для развития внутреннего и въездного туризма, создание новых рабочих мест в туристской отрасли.
Достижение целей Подпрограммы будет обеспечиваться решением следующих основных задач:
Задача 1. Развитие туристско-рекреационного комплекса МО «Город Выборг».
Задача 2. Продвижение туристского продукта МО «Город Выборг» на туристских рынках.
Задача 3. Повышение качества туристских услуг.
Задача 4. Обеспечение подготовки квалифицированных кадров, необходимых для сферы туризма МО «Город Выборг». 

Перечень указанных задач определен с учетом требований комплексного подхода к решению проблемы рационального использования туристско-рекреационного потенциала МО «Город Выборг» с целью повышения конкурентоспособности городского рынка туристских услуг.

Для оценки степени решения задач сформулированы следующие показатели.

Показателями решения задачи 1 «Развитие туристско-рекреационного комплекса МО «Город Выборг» являются: 

- «Число коллективных средств размещения»; 

- «Число койко-мест в коллективных средствах размещения»; 

- «Объем налоговых поступлений в областной бюджет от туристской отрасли». 
Показателем решения задачи 2 «Продвижение туристского продукта МО «Город Выборг» на туристских рынках» является «Число принятых туристов».
Показателем решения задачи 3 «Повышение качества туристских услуг» и задачи 4 «Обеспечение подготовки квалифицированных кадров, необходимых для сферы туризма МО «Город Выборг» является «Число занятых (в коллективных средствах размещения и туристических фирмах)».
Конечные результаты реализации подпрограммы к концу 2023 года:
- число принятых туристов возрастет с 510,4 тыс. человек до 580,0 тыс. человек в 2023 году;
- число коллективных средств размещения возрастет с 26 до 29 единиц;
- число койко-мест в коллективных средствах размещения составит 1810 койко- мест;
- число занятых в коллективных средствах размещения и в турфирмах увеличится до                           500 человек;
- объем налоговых поступлений в областной бюджет от туристской отрасли возрастет с 26,9 млн. рублей до 32,0 млн. рублей в 2023 году.
Подпрограмма реализуется в один этап.
4. Плановые значения показателей (индикаторов) подпрограммы по годам реализации

Сведения о показателях подпрограммы и их значениях
	№ п/п
	Показатель (индикатор)

Наименование
	Ед.

изм.
	Значение показателей

	
	
	
	2021
	2022
	2023

	1.
	Число принятых туристов
	тыс. человек
	540
	560
	580

	2.
	Число коллективных средств размещения
	единиц
	25
	27
	29

	3.
	Число койко-мест в коллективных средства размещения
	единиц
	1750
	1810
	1820

	4.
	Число занятых в коллективных средствах размещения и в турфирмах
	человек
	450
	490
	500

	5.
	Объем налоговых поступлений в местный и областной бюджет от туристской деятельности
	млн. рублей
	30,0
	32,0
	32,0


Перечень основных мероприятий подпрограммы, сведения об их взаимосвязи с целью и задачами подпрограммы, показателями подпрограммы представлен в Приложении №2 к подпрограмме.


Сведения о порядке сбора информации и методике расчета показателей подпрограммы представлены в Приложении №3 к подпрограмме.

5. Характеристика основных мероприятий подпрограммы. Направление расходов
В рамках подпрограммы будут реализованы следующие основные мероприятия и направления расходов:

Основное мероприятие 1: «Создание условий для развития туризма на территории МО «Город Выборг».
5.1. Институциональное развитие сферы туризма, маркетинговые и статистические исследования в этой сфере: 
5.1.1. Организация и проведение информационно-статистических исследований сферы туризма.
5.1.2. Проведение совещаний, заседаний рабочих групп, организации конкурсов.
5.1.3. Разработка туристического бренда города.
5.1.4. Разработка туристических маршрутов.
5.2. Формирование комфортной туристской среды и развитие туристско-рекреационного комплекса на территории МО «Город Выборг»: 

5.2.1. Сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия, расположенных на территории МО «Город Выборг». 

5.2.2. Создание условий для развития активных видов туризма. Реализация мероприятий по созданию и развитию сети велодорожек.
5.2.3. Создание условий для развития водного туризма МО «Город Выборг».
5.2.4. Создание условий для развития сети «зеленых стоянок» (мест кратковременной остановки туристского транспорта (автобусов, автомобилей, автокемпингов), оборудованных туалетом, источником воды, местом для сбора мусора, местом для приема пищи).

5.3. Продвижение туристского потенциала МО «Город Выборг» на внутреннем и международном рынках. 
В течение всего срока реализации Подпрограммы планируется развертывание информационно-пропагандистских кампаний, развитие сети информационных центров и пунктов для туристов, участие в межрегиональных, общероссийских и международных выставках, форумах и иных мероприятиях, направленных на продвижение города Выборга, как привлекательного направления для туристов.
5.3.1. Проведение выездных инфо-туров по представлению туристского продукта.
5.3.2. Продвижение туристско-рекреационного потенциала муниципального образования «Город Выборг» в сети Интернет.
5.3.3. Создание конкурентоспособного контента и наполнение информационного ресурса                         www. vbglenobl.ru/turizm, внедрение электронных приложений и др.
5.3.4. Разработка и изготовление информационных и презентационных материалов о городе Выборге, как территории, благоприятной для отдыха.
5.3.5. Поддержка событийных мероприятий на территории МО «Город Выборг» 
5.3.6. Проведение информационно-пропагандистской кампании и размещение социальной рекламы о туризме муниципального образования «Город Выборг» на телевидении, в электронных и печатных средствах массовой информации, а также с помощью наружной рекламы, проведение пресс-туров и обеспечение работы информационных центров.
5.3.7. Продвижение туристско-рекреационного потенциала города Выборга на выставках. 
5.3.8. Организация разработки и продвижения межрегиональных и международных туристских маршрутов, пролегающих по территории МО «Город Выборг».
5.3.9. Разработка и участие в международных проектах по развитию туризма.
5.3.10. Проведение работ и оказание услуг, связанных с внедрением инновационных технологий по продвижению туристского продукта МО «Город Выборг» на мировом и внутреннем туристских рынках.
5.3.11. Включение объектов МО «Город Выборг» в международные туристические маршруты.

5.4. Обеспечение подготовки квалифицированных кадров, необходимых для сферы туризма МО «Город Выборг».
5.4.1. Проведение методических и обучающих мероприятий по обеспечению подготовки кадров для сферы туризма.
5.4.2. Проведение и участие в конференциях, форумах, семинарах по развитию туризма.
5.4.3. Разработка методических материалов, способствующих развитию сферы туризма МО «Город Выборг».

6. Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы 
Объем финансирования подпрограммы в 2021-2023 гг. – 3 413,0 тыс. рублей.
Наибольший объем средств (75,4% общего объема средств бюджета МО «Город Выборг», выделяемых на подпрограмму) будет направлен на мероприятие «Формирование комфортной туристской среды и развитие туристско-рекреационного комплекса на территории МО «Город Выборг».

Информация о финансировании подпрограммы в разрезе основных мероприятий и источников финансирования представлена в приложении 1 к муниципальной подпрограмме. 
7. Порядок оценки эффективности реализации подпрограммы
Оценка эффективности реализации подпрограммы проводится на основе:

Оценки степени достижения целей и решения задач подпрограммы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений показателей подпрограммы и их плановых значений, приведенных в таблице 4.1, по формуле:

Сд = Зф /Зп * 100% ,

где:

Сд – степень достижения целей (решения задач);

Зф – фактическое значение индикатора (показателя) подпрограммы;

Зп – плановое значение индикатора (показателя) подпрограммы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений).

Степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств местного бюджета и иных источников ресурсного обеспечения подпрограммы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования подпрограммы по формуле:

Уф = Фф / Фп * 100%,

где:

Уф – уровень финансирования реализации основных мероприятий подпрограммы;

Фф - фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий подпрограммы;

Фп – плановый объем финансовых ресурсов на реализацию подпрограммы на соответствующий отчетный период.

Степени реализации мероприятий подпрограммы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактически полученных результатов реализации основных мероприятий подпрограммы по годам.

До начала очередного года реализации подпрограммы ответственный исполнитель по каждому показателю (индикатору) подпрограммы определяет интервалы значений показателя (индикатора), при которых реализация подпрограммы характеризуется:

высоким уровнем эффективности;

удовлетворительным уровнем эффективности;

неудовлетворительным уровнем эффективности.

Нижняя граница интервала значений показателя (индикатора) для целей отнесения подпрограммы к высокому уровню эффективности определяется значением, соответствующим 95 процентному плановому приросту показателя (индикатора) на соответствующий год; нижняя граница интервала значений показателя для целей отнесения подпрограммы к удовлетворительному уровню эффективности не может быть ниже, чем значение, соответствующее 75% плановому приросту значения показателя на соответствующий год.

подпрограмма считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если: 

значения 95% и более показателей подпрограммы соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения подпрограммы к высокому уровню эффективности;

уровень финансирования реализации основных мероприятий подпрограммы ([image: image1.emf]У

ф

) составил не менее 95%;

не менее 95% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

подпрограмма считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности, если:

значения 80% и более показателей программы соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения подпрограммы к высокому уровню эффективности;

уровень финансирования реализации основных мероприятий подпрограммы ([image: image2.emf]У

ф

) составил не менее 70%;

не менее 80% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

Если реализация подпрограммы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

Подпрограмма
«Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка
на территории МО «Город Выборг» 
ПАСПОРТ
	Полное наименование
	Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории МО «Город Выборг»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области

	Соисполнители подпрограммы
	- Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области

	Участники подпрограммы
	- Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области

- Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области 

- Организации, привлекаемые для оказания услуг

	Проекты, реализуемые в рамках подпрограммы
	Отсутствуют

	Цели подпрограммы 
	- повышение конкурентоспособности и диверсификации экономики;

-обеспечение социальной устойчивости и роста занятости населения за счет развития малого, среднего предпринимательства и потребительского рынка

	Задачи подпрограммы


	- повышение конкурентоспособности малого и среднего предпринимательства;

- повышение привлекательности сектора малого и среднего предпринимательства города Выборга для занятости населения;

	Финансовое обеспечение проектов, реализуемых в рамках подпрограммы – всего, в том числе по годам реализации
	Отсутствует

	Сроки реализации подпрограммы
	2021 - 2023 годы

	Финансовое обеспечение подпрограммы – всего, в том числе по годам реализации, в том числе проекты
	Объем финансирования за весь период реализации составит 2 460,0 тыс. рублей, в том числе:

2021 г. – 820,0 тыс. рублей;

2022 г. – 820,0 тыс. рублей;

2023 г. – 820,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	К концу 2023 года:

- прирост общего количества субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории МО «Город Выборг», не менее 3%;

- количество вновь созданных субъектов МСП и самозанятых граждан увеличится до 1500 единиц;

- количество торговых объектов местного значения увеличится на 1%;

- количество посадочных мест в предприятиях общественного питания на 1000 жителей увеличится на 5%;

- количество объектов бытового обслуживания на 1000 жителей увеличится на 5 %.


В целях настоящей подпрограммы применяются следующие термины и понятия:

- субъекты малого и среднего предпринимательства – хозяйствующие субъекты (юридические лица и индивидуальные предприниматели), отнесенные в соответствии с условиями, установленными Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» от 24.07.2007 №209-ФЗ, к малым предприятиям, в том числе к микропредприятиям, и средним предприятиям;

- поддержка субъектов МСП и самозанятых граждан – деятельность органов местного самоуправления и организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляемая в целях развития малого и среднего предпринимательства в соответствии с подпрограммой;

- самозанятые граждане – физические лица, не являющиеся индивидуальными предпринимателями и применяющие специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» в соответствии с Федеральным законом №422-ФЗ от 27.11.2018 (далее – самозанятые граждане).
Иные понятия и термины, не указанные в настоящей подпрограмме, применяются в значениях, определенных законодательством Российской Федерации и Ленинградской области.

4. Общая характеристика, основные проблемы и прогноз развития
сферы реализации подпрограммы

По данным Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства ФНС России (далее – Реестр СМСП) на 10.01.2020 г. на территории МО «Город Выборг» осуществляет деятельность 3770 субъектов малого и среднего бизнеса (в том числе 2195 - индивидуальные предприниматели, 1575 – юридические лица). 

В сравнении с прошлым годом количество субъектов МСП изменилось незначительно.

	
	Количество СМСП

на 10.01.2020 г.

ед.
	Количество СМСП

на 10.01.2019 г.

ед.
	Темп роста,

%

	ИП
	2195
	2127
	103,2

	ЮЛ
	1575
	1644
	95,81

	ИТОГО
	3770
	3771
	99,98


По категориям предприятия распределяются следующим образом:

- 3598 – микропредприятия

- 161 – малые предприятия

- 11 – средние предприятия

Распределение предприятий по видам экономической деятельности:

- 30 % - оптовая и розничная торговля 

- 8,6 % - строительство; 

- 8 % - деятельность по операциям с недвижимым имуществом; 

- 5 % - предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг; 

- 5 % - деятельность гостиниц и предприятий общественного питания; 

- 3 % - складское хозяйство и вспомогательная транспортная деятельность; 

- 40,4 % - остальные виды экономической деятельности.

В 2019 году на территории МО «Выборгский район» было зарегистрировано 487 вновь созданных субъектов малого и среднего предпринимательства (92 - юридические лица, 395 - индивидуальные предприниматели). По сравнению с 2018 годом этот показатель уменьшился и составил 93% (2018 год – 523 субъекта малого и среднего предпринимательства: 85 юридических лиц и 438 индивидуальных предпринимателя).

Потребительский рынок

По данным из реестра предприятий потребительского рынка муниципального образования «Выборгский район» по состоянию на 31.12.2019 на территории МО «Город Выборг» осуществляют деятельность:

1. Предприятий розничной торговли (объектов) – 1287: 

- Магазинов – 684;
- Аптек –14;

 - Аптечных пунктов – 9;

 - Автозаправочных станций – 9;

 - Мелкой розницы (павильонов, киосков, отделов и пр.) – 571.

2. Торговых центров - 10;

3. Торговых комплексов - 3,

4. Универсальный рынок - 1,

количество торговых мест - 160.

5. Ярмарки на постоянной основе - 2;

количество торговых мест - 439.

6. Ярмарки выходного дня

(специализированные, универсальные) - 2,

количество торговых мест - 65.

7. Предприятий оптовой торговли и оптово - посреднической деятельности (объектов) – 103.

8. Предприятий общественного питания (открытая и закрыта сеть, объектов) – 312.

9. Предприятий бытового обслуживания (объектов) – 460.

Показателем обеспеченности населения розничной торговли в поселениях является количество торговых объектов местного значения. Согласно приказу комитета по развитию малого, среднего бизнеса и потребительского рынка Правительства Ленинградской области от 12 декабря 2016 года № 44 «Об утверждении нормативов минимальной обеспеченности населения муниципальных образований Ленинградской области площадью торговых объектов» норматив для города Выборг – 185 ед.  Количественные показатели берутся из реестра предприятий потребительского рынка МО «Выборгский район». 

В общественном питании и бытовом обслуживании законодательно не установлены нормативы обеспеченности населения. Для характеристики данных сфер будут использованы следующие показатели:

- в общественном питании - количество посадочных мест на 1000 жителей.

- в бытовом обслуживании – количество объектов на 1000 жителей.

Для расчета используются статистические данные (численность населения) и сведения из реестра предприятий потребительского рынка МО «Выборгский район».

Обеспеченность населения услугами торговли, общественного питания и бытового обслуживания

	№ п/п
	Наименование показателя
	2018
	2019
	 %

	1
	Количество торговых объектов местного значения
	239
	233
	97,48

	2.
	Количество посадочными мест предприятий общественного питания на 1000 жителей
	101,88
	104,12
	102,19

	3.
	Количество объектов бытового обслуживания на 1000 жителей 
	5,85
	6,10
	104,27


Как видно из таблицы, количество торговых объектов местного значения в муниципальном образовании превышает норму, но наблюдается их снижение в 2019 году по сравнению с 2018 годом.

По количеству посадочных мест в общественном питании и объектов бытового обслуживания на 1000 жителей в 2019 году наблюдается положительная динамика в сравнении с 2018 годом.

Рассмотрим распределение бытовых услуг в общем количестве объектов. По данным из Реестра предприятий потребительского рынка МО «Выборгский район» на территории города Выборг осуществляет деятельность 460 объектов бытового обслуживания, из них:

- бани и душевые – 4 (0,9%); 

- химчистки – 2 (0,4%); 

- прачечные – 1 (0,2%);

- парикмахерские и салоны – 146 (31,7%);

- ремонт и пошив швейных, меховых и кожаных изделий – 42 (9,1%);

- ремонт, окраска и пошив обуви – 21 (4,6%);

- ремонт бытовой радиоэлектронной техники, оргтехники и бытовых приборов, ремонт часов – 19 (4,1%);

- ремонт транспортных средств – 75 (16,3%);

- ремонт и строительство жилья – 22 (4,8%);

- ритуальные услуги – 4 (0,9%);

- прочие виды бытовых услуг – 124 (27,0%).

Практически половину из общего количества объектов бытового обслуживания (48%) в городе Выборг – это сфера парикмахерских услуг и услуги по ремонту и обслуживанию транспортных средств. Из чего можно сделать вывод, что данные услуги широко представлены в городе Выборг и пользуются достаточно высоким спросом у населения, поэтому приоритет в развитии сферы бытовых услуг планируется на остальные виды деятельности.

Основными проблемами и ограничениями развития сферы малого предпринимательства и потребительского рынка являются:

- низкая конкурентоспособность малого и среднего предпринимательства;

- низкая популярность среди населения сферы предпринимательства;

- дефицит квалифицированных кадров;

- отсутствие роста реальных доходов населения;

- риск увеличения налоговой нагрузки;

- высокая конкуренция в сфере потребительского рынка между крупными сетевыми предприятиями, субъектами МСП и самозанятыми гражданами.

Принимая во внимание историко-культурную ценность и экономико-географическое положение города Выборга, уровень развития малого и среднего предпринимательства в целом и в сфере потребительского рынка в частности, приоритетными сферами развития малого и среднего предпринимательства города Выборга в рамках Подпрограммы являются:

- инновационная, 

- производственная,

- туризм,

- социальное предпринимательство,

- жилищно – коммунальное хозяйство,

- бытовые услуги (за исключением услуг по ремонту и техническому обслуживанию автомототранспортных средств и парикмахерских услуг),

- малоформатная торговля,

- производство и реализация народно – художественных промыслов и ремесел.
2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы сформированы на основе положений федеральных, региональных и районных документов стратегического планирования, в том числе:

- Паспорта национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы», утвержденного президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (протоколы от 24 сентября 2018 года №12, от 24 декабря 2018 года №16);

- Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Ленинградской области до 2030 года, утвержденной Распоряжением Правительства Ленинградской области от 01 августа 2017 года №387-р (с изменениями).
Приоритетами в сфере развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка являются:

- популяризация предпринимательской деятельности;

- создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства;

- создание условий для легализации «теневого» сектора малого бизнеса.

3. Цели, задачи и ожидаемые результаты подпрограммы

Подпрограмма направлена на создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка в Выборгском районе. 

Целями реализации настоящей подпрограммы являются:

- повышение конкурентоспособности и диверсификации экономики;

- обеспечение социальной устойчивости и роста занятости населения за счет развития малого, среднего предпринимательства и потребительского рынка в МО «Город Выборг»;

Для достижения указанных целей необходимо обеспечить решение следующих задач.

Задача 1. Повышение конкурентоспособности малого и среднего предпринимательства.

Задача 2. Повышение привлекательности сектора малого и среднего предпринимательства города Выборга для занятости населения.

Для оценки степени решения задач сформулированы следующие показатели.

Показателями решения задачи 1 являются:

- «Количество мероприятий, направленных на обучение и повышение квалификации самозанятых граждан, субъектов МСП и их сотрудников»;

- «Количество участников мероприятий»; 

- «Количество субъектов МСП и самозанятых граждан, которым оказана имущественная поддержка в виде передачи во владение и (или) в пользование объектов муниципального имущества»;

- «Количество и площадь объектов недвижимого муниципального имущества, переданного во владение и (или) в пользование субъектам МСП и самозанятым гражданам»;

- «Количество проведенных конкурсных процедур на право заключения договора аренды муниципального имущества»; 

- «Количество заключенных по итогам конкурсных процедур договоров аренды»;

- «Количество объектов муниципального имущества, переданного во владение и (или) в пользование субъектам МСП и самозанятым гражданам по муниципальной преференции»; 

- «Количество торговых объектов местного значения»;

- «Количество ярмарок на постоянной основе»;

- «Количество торговых мест на ярмарках»;

- «Количество посадочных мест в предприятиях общественного питания на 1000 жителей»:

- «Количество объектов бытового обслуживания на 1000 жителей».

Показателями решения задачи 2 являются:

- «Количество проведенных мероприятий, направленных на популяризацию предпринимательства»;

- «Количество участников мероприятий»;

- «Количество организованных ярмарок».

Конечные результаты реализации подпрограммы к концу 2023 года:

- прирост общего количества субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан, осуществляющих деятельность на территории МО «Город Выборг», не менее 3%;

- количество вновь созданных субъектов МСП и самозанятых граждан увеличится до 1500 единиц;

- количество торговых объектов местного значения увеличится на 1%;

- количество посадочных мест в предприятиях общественного питания на 1000 жителей увеличится на 5%;

- количество объектов бытового обслуживания на 1000 жителей увеличится на 5 %.

Срок реализации подпрограммы: 2021 – 2023 годы.

Подпрограмма реализуется в один этап.

4. Плановые значения показателей подпрограммы по годам реализации
Сведения о показателях подпрограммы и их значениях
Таблица 4.1.

	№

п/п
	Показатель (индикатор)

Наименование
	Ед.

изм.
	Значение показателей

	
	
	
	2021
	2022
	2023

	1
	Количество мероприятий, направленных на обучение и повышение квалификации самозанятых граждан, субъектов МСП и их сотрудников 
	Шт.
	2
	2
	2

	2
	Количество участников мероприятий
	Чел.
	30
	30
	30

	3
	Количество субъектов МСП и самозанятых граждан, которым оказана имущественная поддержка в виде передачи во владение и (или) в пользование объектов муниципального имущества
	Ед. 
	10
	10
	10

	4
	Количество и площадь объектов недвижимого муниципального имущества, переданного во владение и (или) в пользование субъектам МСП и самозанятым гражданам
	Ед.

Кв.м.
	10500
	10500
	10500

	5
	Количество проведенных конкурсных процедур на право заключения договора аренды муниципального имущества
	Ед.
	1
	1
	1

	6
	Количество заключенных по итогам конкурсных процедур договоров аренды муниципального имущества
	Ед.
	1
	1
	1

	7
	Количество объектов муниципального имущества, переданного во владение и (или) в пользование субъектам МСП и самозанятым гражданам по муниципальной преференции
	Ед.
	9
	9
	9

	8
	Количество торговых объектов местного значения
	Шт.
	234
	235
	235

	9
	Количество ярмарок на постоянной основе
	Шт.
	4
	4
	4

	10
	Количество торговых мест на ярмарках
	Шт.
	40
	40
	40

	11
	Количество посадочных мест в предприятиях общественного питания на 1000 жителей
	Шт.
	106,7
	107,9
	109,33

	12
	Количество объектов бытового обслуживания на 1000 жителей
	Ед.
	6,25
	6,32
	6,41

	13
	Количество проведенных мероприятий, направленных на популяризацию предпринимательства
	Шт.
	1
	1
	1

	14
	Количество участников мероприятий
	Чел.
	10
	10
	10

	15
	Количество организованных ярмарок 
	Шт.
	2
	2
	2


Перечень основных мероприятий подпрограммы, сведения об их взаимосвязи с целью и задачами подпрограммы, показателями подпрограммы представлен в Приложении №2 к подпрограмме.


Сведения о порядке сбора информации и методике расчета показателей подпрограммы представлены в Приложении №3 к подпрограмме.

5. Характеристика основных мероприятий и основных направлений расходов подпрограммы
В рамках подпрограммы будут реализованы следующие основные мероприятия и направления расходов:

Основное мероприятие 1: «Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка».

5.1. Информационная, консультационная поддержка субъектов МСП
5.1.1. Оказание поддержки субъектам МСП и самозанятым гражданам в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров: проведение обучающих курсов; организация и проведение конкурсов профессионального мастерства; организация подготовки и повышения квалификации кадров для МСП и самозанятых граждан. 

5.1.2. Оказание безвозмездных информационных и консультационных услуг субъектам МСП и самозанятым гражданам.

5.2. Имущественная поддержка субъектов МСП и самозанятых граждан

5.2.1. Предоставление во владение и (или) в пользование субъектам МСП и самозанятым гражданам объектов муниципального имущества.

Имущественная поддержка субъектов МСП и самозанятых граждан предусматривает передачу в аренду субъектам МСП и самозанятым гражданам муниципального имущества, зданий, строений, сооружений, нежилых помещений, оборудования, машин, механизмов, установок, транспортных средств, инвентаря, инструментов на возмездной основе или на льготных условиях путем предоставления муниципальной преференции.

Муниципальная преференция по имущественной поддержке может быть предоставлена в целях поддержки субъектов МСП и самозанятых граждан, осуществляющих деятельность в приоритетных сферах деятельности.

Приоритетными сферами деятельности в МО «Город Выборг» являются:

1) производственная сфера;

2) инновационные технологии;

3) общественное питание;

4) предоставление бытовых услуг населению;

5) услуги розничной торговли (кроме торговли подакцизными товарами);

6) прочие виды деятельности, направленные на социальную поддержку населения МО «Город Выборг».

7) услуги по организации охранной деятельности, направленные на охрану социально значимых объектов (учреждения культуры, образования, спорта);

8) услуги в области жилищно-коммунального хозяйства по обслуживанию многоквартирных жилых домов;

9) ремонт и реконструкция объектов социального назначения, объектов культурного наследия (для микропредприятий)».

Критерии предоставления имущественной поддержки в виде муниципальной преференции:

а) регистрация субъекта МСП или самозанятого гражданина на территории МО «Город Выборг»;

б) отсутствие у получателя поддержки просроченной задолженности по всем видам платежей и обязательств в бюджеты и государственные внебюджетные фонды;

в) соответствие критериям, установленным ст. 4 и 15 Федерального закона от 24.07.2007                              №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

Цели, формы, условия, порядок и контроль предоставления муниципальных преференций определены в Положении о порядке предоставления муниципальной преференции в целях поддержки субъектов МСП и самозанятых граждан в МО «Город Выборг», утвержденном постановлением администрации МО «Выборгский район» №3012 от 23.08.2017 «Об утверждении Положения о порядке предоставления муниципальной преференции в целях поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области».

5.2.2. Размещение информации об имущественной поддержке в специальном разделе на официальном портале МО «Выборгский район».

5.3. Содействие в продвижении продукции (работ, услуг) субъектов МСП и самозанятых граждан города Выборга на товарные рынки
5.3.1. Содействие участию субъектов МСП и самозанятых граждан в региональных и международных конкурсах профессионального мастерства работников.

5.3.2. Содействие участию субъектов МСП в межрегиональных и международных мероприятиях по обмену опытом в сфере малого и среднего бизнеса и потребительского рынка.

5.3.3. Содействие участию субъектов МСП и самозанятых граждан в региональных и международных выставках, ярмарках и др. мероприятиях.

Критерии субъектов МСП и самозанятых граждан, в отношении которых осуществляется поддержка:

- зарегистрированы и осуществляют деятельность на территории МО «Город Выборг»;

- соответствуют критериям, установленным ст. 4 Федерального закона от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

- осуществляют деятельность в сфере, относящейся к тематике мероприятия.

Поддержка оказывается на основании письменного заявления, которое рассматривается в течение 30 дней.

5.3.4. Привлечение субъектов МСП и самозанятых граждан к муниципальным закупкам.

5.4. Организация и проведение совместно с субъектами МСП и самозанятыми гражданами, их объединениями и некоммерческими организациями мероприятий, направленных на развитие малого и среднего предпринимательства на территории 

МО «Город Выборг»
5.4.1. Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории МО «Город Выборг» (семинары, конференции, «круглые столы», тематические выставки, фестивали, ярмарки, конкурсы, праздники и др. мероприятия, в том числе международные по вопросам предпринимательской деятельности).

5.4.2. Организация и проведение фестивалей предпринимательства, тематических ярмарок.

Критерии субъектов МСП и самозанятых граждан, в отношении которых осуществляется поддержка:

- зарегистрированы и осуществляют деятельность на территории МО «Город Выборг»;

- соответствуют критериям, установленным ст. 4 Федерального закона от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

- осуществляют деятельность в сфере, относящейся к тематике мероприятия.

Поддержка оказывается на основании письменного заявления, которое рассматривается в течение 30 дней.

В соответствии с частью 5 статьи 14 Федерального закона от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» в оказании вышеперечисленных форм поддержки субъектам МСП и самозанятым гражданам должно быть отказано в случае, если:

- документы представлены не в полном объеме и (или) не соответствуют установленным требованиям;

- не выполнены условия оказания поддержки;

- ранее в отношении заявителя-субъекта МСП или самозанятого гражданина было принято решение об оказании аналогичной поддержки и сроки ее оказания не истекли;

- с момента признания субъекта МСП или самозанятого гражданина допустившим нарушение порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло менее чем три года.

5.4.3. Выпуск информационных, справочных, методических и других материалов, посвященных вопросам развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории МО «Город Выборг».

5.5. Мониторинг в области торговой деятельности в целях создания условий для наиболее полного удовлетворения спроса населения на потребительские товары

5.5.1. Содействие предоставлению торговых мест на льготной основе на рынках и ярмарках МО «Город Выборг» для реализации продукции местным товаропроизводителям.

5.5.2. Проведение совместно с контролирующими органами проверок по противодействию торговле в неустановленных местах.

5.5.3. Проведение мониторинга обеспеченности населения МО «Город Выборг» торговыми объектами, посадочными местами предприятий общественного питания и объектами бытового обслуживания.

5.5.4. Создание условий для размещения нестационарных торговых объектов и организация ярмарок.

5.5.5. Повышение уровня профессионального мастерства сотрудников в сфере потребительского рынка (розничная торговля, общественное питание, бытовое обслуживание).

5.5.6. Ежегодный анализ финансовых, экономических и социальных показателей развития малого и среднего предпринимательства на территории МО «Выборгский район».
6. Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы
Объем финансирования подпрограммы составит в 2021 – 2023 годах 2 460,0 тыс. руб.

Наибольший объем средств (75,6% общего объема средств бюджета МО «Город Выборг», выделяемых на подпрограмму) будет направлен на мероприятие «Организация и проведение совместно с самозанятыми гражданами, субъектами МСП и (или) их объединениями мероприятий, направленных на развитие малого и среднего предпринимательства на территории МО «Город Выборг».
План реализации подпрограммы, содержащий информацию о ресурсном обеспечении подпрограммы по годам реализации в разрезе источников финансирования и основных мероприятий подпрограммы представлен в приложении №1.

7. Порядок оценки эффективности реализации подпрограммы
Оценка эффективности реализации подпрограммы проводится на основе:

Оценки степени достижения целей и решения задач подпрограммы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений показателей подпрограммы и их плановых значений, приведенных в таблице 4.1, по формуле:

Сд = Зф /Зп * 100% ,

где:

Сд – степень достижения целей (решения задач);

Зф – фактическое значение индикатора (показателя) подпрограммы;

Зп – плановое значение индикатора (показателя) подпрограммы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений).

Степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств местного бюджета и иных источников ресурсного обеспечения подпрограммы путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования подпрограммы по формуле:

Уф = Фф / Фп * 100%,

где:

Уф – уровень финансирования реализации основных мероприятий подпрограммы;

Фф - фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий подпрограммы;

Фп – плановый объем финансовых ресурсов на реализацию подпрограммы на соответствующий отчетный период.

Степени реализации мероприятий подпрограммы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе сопоставления ожидаемых и фактически полученных непосредственных результатов реализации основных мероприятий подпрограммы по годам на основе ежегодных планов реализации подпрограммы.

До начала очередного года реализации подпрограммы ответственный исполнитель по каждому показателю (индикатору) подпрограммы определяет интервалы значений показателя (индикатора), при которых реализация подпрограммы характеризуется:

высоким уровнем эффективности;

удовлетворительным уровнем эффективности;

неудовлетворительным уровнем эффективности.

Нижняя граница интервала значений показателя (индикатора) для целей отнесения подпрограммы к высокому уровню эффективности определяется значением, соответствующим 95 процентному плановому приросту показателя (индикатора) на соответствующий год; нижняя граница интервала значений показателя для целей отнесения подпрограммы к удовлетворительному уровню эффективности не может быть ниже, чем значение, соответствующее 75% плановому приросту значения показателя на соответствующий год.

подпрограмма считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если: 

значения 95% и более показателей подпрограммы соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения подпрограммы к высокому уровню эффективности;

уровень финансирования реализации основных мероприятий подпрограммы ([image: image3.emf]У

ф

) составил не менее 95%;

не менее 95% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

подпрограмма считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности, если:

значения 80% и более показателей программы соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения подпрограммы к высокому уровню эффективности;

уровень финансирования реализации основных мероприятий подпрограммы ([image: image4.emf]У

ф

) составил не менее 70%;

не менее 80% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме.

Если реализация подпрограммы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

Приложение №1 к подпрограмме

План реализации подпрограммы «Развитие внутреннего и въездного туризма
в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области»
	Наименование муниципальной

программы, подпрограммы,

основного мероприятия,

проекта
	Ответственный

исполнитель,

соисполнитель, 

участник
	Годы реализации
	Оценка расходов (тыс. руб., в ценах соответствующих лет)

	
	
	
	Всего    
	Федеральный

бюджет
	Областной бюджет

Ленинградской области
	Местный бюджет
	Прочие источники

	Подпрограмма «Развитие внутреннего и въездного туризма
в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области»
	 Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка


	2021
	2653,0
	0,0
	0,0
	2653,0
	0,0

	
	
	2022
	380,0
	0,0
	0,0
	380,0
	0,0

	
	
	2023
	380,0
	0,0
	0,0
	380,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	3413
	0,0
	0,0
	3413
	0,0

	Основное мероприятие    1. 

Создание условий для развития туризма на территории МО «Город Выборг».
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка


	2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Направление расходов:

1.1. Институциональное развитие сферы туризма, маркетинговые и статистические исследования в этой сфере
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка
	2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2. Формирование комфортной туристской среды и развитие туристско-рекреационного комплекса на территории МО «Город Выборг»

	Комитет дорожного хозяйства, транспорта, связи и капитального строительства
	2021
	2273,0
	0,0
	0,0
	2273,0
	0,0

	
	
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0.0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	2273,0
	0,0
	0,0
	2273,0
	0,0

	Направление расходов:

2.1. Реализация мероприятий по созданию и развитию инфраструктуры активных видов туризма, создание и обустройство сети велодорожек.


	Комитет дорожного хозяйства, транспорта, связи и капитального строительства
	2021
	2273,0
	0,0
	0,0
	2273,0
	0,0

	
	
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	2273,0
	0,0
	0,0
	2273,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.

Продвижение туристских возможностей МО «Город Выборг» на внутреннем и международном рынках


	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка


	2021
	380,0
	0,0
	0,0
	380,0
	0,0

	
	
	2022
	380,0
	0,0
	0,0
	380,0
	0,0

	
	
	2023
	380,0
	0,0
	0,0
	380,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	1140,0
	0,0
	0,0
	1140,0
	0,0

	Направление расходов:

3.1. Разработка и изготовление информационных и презентационных материалов о городе Выборге, как территории, благоприятной для отдыха.
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка
	2021
	180,0
	0,0
	0,0
	180,0
	0,0

	
	
	2022
	180,0 
	0,0
	0,0
	180,0 
	0,0

	
	
	2023
	180,0
	0,0
	0,0
	180,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	540,0
	0,0
	0,0
	540,0
	0,0

	Направление расходов:

3.2. Поддержка событийных мероприятий на территории МО «Город Выборг» 
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка
	2021
	200,0


	0,0
	0,0
	200,0


	0,0

	
	
	2022
	200,0 


	0,0
	0,0
	200,0 


	0,0

	
	
	2023
	200,0


	0,0
	0,0
	200,0


	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	600,0


	0,0
	0,0
	600,0


	0,0

	Основное мероприятие 4.

1.4. Обеспечение подготовки квалифицированных кадров, необходимых для сферы туризма МО «Город Выборг»
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка
	2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


План реализации подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории 

МО «Город Выборг» на 2020 – 2023 годы

	Наименование муниципальной

программы, подпрограммы,

основного мероприятия,

проекта
	Ответственный

исполнитель,

соисполнитель, 

участник
	Годы реализации
	Оценка расходов (тыс. руб., в ценах соответствующих лет)

	
	
	
	Всего    
	Федеральный

бюджет
	Областной бюджет

Ленинградской области
	Местный бюджет
	Прочие источники

	Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории МО «Город Выборг»
	1. Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка

2. Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству
	2021
	820,0
	0,0
	0,0
	820,0
	0,0

	
	
	2022
	820,0
	0,0
	0,0
	820,0
	0,0

	
	
	2023
	820,0
	0,0
	0,0
	820,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	2 460,0
	0,0
	0,0
	2 460,0
	0,0

	Основное мероприятие    1. Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории МО «Город Выборг»
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка


	2021
	820,0
	0,0
	0,0
	820,0
	0,0

	
	
	2022
	820,0
	0,0
	0,0
	820,0
	0,0

	
	
	2023
	820,0
	0,0
	0,0
	820,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	2 460,0
	0,0
	0,0
	2 460,0
	0,0

	1.1. Информационная, консультационная поддержка субъектов МСП и самозанятых граждан

1.1.1. Оказание поддержки субъектам МСП и самозанятым гражданам в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка
	2021
	120,0
	0,0
	0,0
	120,0
	0,0

	
	
	2022
	120,0
	0,0
	0,0
	120,0
	0,0

	
	
	2023
	120,0
	0,0
	0,0
	120,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	360,0
	0,0
	0,0
	360,0
	0,0

	1.2. Имущественная поддержка

1.2.1. Предоставление во владение и (или) в пользование субъектам МСП и самозанятым гражданам объектов муниципального имущества
	Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству
	2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3. Содействие в продвижении продукции (работ, услуг) субъектов МСП и самозанятых граждан города Выборга на товарные рынки
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка
	2021
	80,0
	0,0
	0,0
	80,0
	0,0

	
	
	2022
	80,0
	0,0
	0,0
	80,0
	0,0

	
	
	2023
	80,0
	0,0
	0,0
	80,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	240,0
	0,0
	0,0
	240,0
	0,0

	1.5. Организация и проведение совместно с самозанятыми гражданами, субъектами МСП, их объединениями и некоммерческими организациями мероприятий, направленных на развитие малого и среднего предпринимательства на территории МО «Город Выборг»
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка
	2021
	620,0
	0,0
	0,0
	620,0
	0,0

	
	
	2022
	620,0 
	0,0
	0,0
	620,0 
	0,0

	
	
	2023
	620,0
	0,0
	0,0
	620,0
	0,0

	ИТОГО
	
	2021-2023
	1 860,0
	0,0
	0,0
	1 860,0
	0,0


Приложение №2 

Перечень основных мероприятий подпрограммы «Развитие внутреннего и въездного туризма
в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области»

на 2021-2023 годы
	Наименование программы (подпрограммы), основного мероприятия
	Показатели муниципальной программы (подпрограммы)
	Задачи муниципальной программы (подпрограммы)
	Цели муниципальной программы (подпрограммы)

	программа «Развитие внутреннего и въездного туризма
в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области»

	1. Число коллективных средств размещения

2. Число койко-мест в коллективных средствах размещения

3. Объем налоговых поступлений в областной и районный бюджеты от туристской отрасли
4. Число принятых туристов
5. Число занятых (в коллективных средствах размещения и туристических фирмах)

	Развитие туристско-рекреационного комплекса МО «Город Выборг»;
Повышение качества туристских услуг;
Продвижение туристского продукта МО «Город Выборг» на внешнем и внутреннем туристских рынках;
Обеспечение подготовки квалифицированных кадров, необходимых для сферы туризма МО «Город Выборг».

Формирование комфортной туристской среды и развитие туристско-рекреационного комплекса
	Повышение конкурентоспособности туристского рынка МО «Город Выборг», удовлетворяющего потребности российских и иностранных граждан в качественных услугах.

	Основное мероприятие    1.
Создание условий для развития туризма

1.1. Институциональное развитие сферы туризма, маркетинговые и статистические исследования в этой сфере
	 Объем налоговых поступлений в областной и районный бюджеты от туристской отрасли
	
	Рост налоговых доходов в региональный и местный бюджеты.

	1.2. Продвижение туристских возможностей МО «Город Выборг» на внутреннем и международном рынках


	Количество принятых туристов, тыс. человек
	
	Создание положительного имиджа города Выборга, как привлекательного направления для туристов.

	1.3. Обеспечение подготовки квалифицированных кадров, необходимых для сферы туризма МО «Город Выборг»
	Количество занятых в коллективных средствах размещения, в турфирмах, гидов-экскурсоводов.
	
	Повышение качества предоставляемых услуг, увеличение специалистов, оказывающих услуги в сфере туризма.

	Основное мероприятие 2 

Формирование комфортной туристской среды и развитие туристско-рекреационного комплекса
	Проектирование и строительство велодорожек.
	
	Повышение уровня комфортности проживания для населения муниципального образования

	2.1. Реализация мероприятий по созданию и развитию инфраструктуры активных видов туризма, устройство велодорожки


	Реализация обустройства велодорожек, протяженностью 2514 м 
	
	Обустройство велодорожек на территории МО «Город Выборг»


Перечень основных мероприятий подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка
на территории МО «Город Выборг» на 2021 – 2023 годы
	Наименование программы (подпрограммы), основного мероприятия
	Показатели муниципальной программы (подпрограммы)
	Задачи муниципальной программы (подпрограммы)
	Цели муниципальной программы (подпрограммы)

	Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка

на территории МО «Город Выборг» 


	1. Количество субъектов МСП и самозанятых граждан, осуществляющих деятельность на территории МО «Город Выборг»

2. Количество вновь созданных субъектов МСП и самозанятых граждан
3. Количество торговых объектов местного значения

4. Количество посадочных мест в предприятиях общественного питания на 1000 жителей

5. Количество объектов бытового обслуживания на 1000 жителей
	Повышение конкурентоспособности малого и среднего предпринимательства,

повышение привлекательности сектора малого и среднего предпринимательства города Выборга для занятости населения
	Повышение конкурентоспособности и диверсификации экономики, обеспечение социальной устойчивости и роста занятости населения за счет развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка в МО «Город Выборг»

	Основное мероприятие 1. Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка

1.1. Информационная, консультационная поддержка субъектов МСП и самозанятых граждан
	1. Количество мероприятий, направленных на обучение и повышение квалификации самозанятых граждан, субъектов МСП и их сотрудников

2. Количество участников мероприятий


	Повышение конкурентоспособности малого и среднего предпринимательства 
	Повышение конкурентоспособности и диверсификации экономики

	1.2. Имущественная поддержка субъектов МСП и самозанятых граждан
	1. Количество субъектов МСП и самозанятых граждан, которым оказана имущественная поддержка в виде передачи во владение и (или) в пользование объектов муниципального имущества

2. Количество и площадь объектов недвижимого муниципального имущества, переданного во владение и (или) в пользование субъектам МСП и самозанятым гражданам

3. Количество проведенных конкурсных процедур на право заключения договора аренды муниципального имущества

4. Количество заключенных по итогам конкурсных процедур договоров аренды

5. Количество объектов муниципального имущества, переданного во владение и (или) в пользование субъектам МСП и самозанятым гражданам по муниципальной преференции
	Повышение конкурентоспособности малого и среднего предпринимательства
	Повышение конкурентоспособности и диверсификации экономики



	1.3. Содействие в продвижении продукции (работ, услуг) субъектов МСП и самозанятых граждан города Выборга на товарные рынки
	1. Количество ярмарок на постоянной основе

2. Количество торговых мест на ярмарках


	Повышение конкурентоспособности малого и среднего предпринимательства
	Повышение конкурентоспособности и диверсификации экономики

	1.4. Организация и проведение совместно с самозанятыми гражданами, субъектами МСП, их объединениями и некоммерческими организациями мероприятий, направленных на развитие малого и среднего предпринимательства на территории МО «Город Выборг»
	1. Количество проведенных мероприятий, направленных на популяризацию предпринимательства

2. Количество участников мероприятий

3. Количество организованных ярмарок
	Повышение привлекательности сектора малого и среднего предпринимательства города Выборга для занятости населения
	Обеспечение социальной устойчивости и роста занятости населения за счет развития малого, среднего предпринимательства и потребительского рынка в МО «Город Выборг»

	1.5. Мониторинг в области торговой деятельности в целях создания условий для наиболее полного удовлетворения спроса населения на потребительские товары
	1. Количество торговых объектов местного значения.

2. Количество посадочных мест в предприятиях общественного питания на 1000 жителей

3. Количество объектов бытового обслуживания на 1000 жителей
	Повышение конкурентоспособности малого и среднего предпринимательства
	Повышение конкурентоспособности и диверсификации экономики


Приложение №3 

СВЕДЕНИЯ

О ПОРЯДКЕ СБОРА ИНФОРМАЦИИ И МЕТОДИКЕ РАСЧЕТА

ПОКАЗАТЕЛЕЙ (ИНДИКАТОРОВ) ПОДПРОГРАММЫ

 «Развитие внутреннего и въездного туризма
в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области»

 на 2021 – 2023 годы
	№

п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица

измерения
	Определение 

показателя
	Временные

характе-

ристики
	Алгоритм

формирования

(формула)

и методологические

пояснения

к показателю
	Метод

сбора

информации
	Объект и единица наблюдения
	Ответственный

за сбор данных по показателю

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Число коллективных средств размещения

 
	Ед.
	Характеризует востребованность туристами коллективных средств размещения. 
	Год
	Расчет производится на основании запросов и представленной информации
	Сведения формируются на основании запросов в ИФНС по Выборгскому району, непосредственно в коллективные средства размещения, используются сведения из реестра Федерального агентства по туризму.
	Коллективные средства размещения.
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	2
	Число койко-мест в коллективных средствах размещения
	Ед.
	Характеризует обеспеченность туристами местами в коллективные средства размещения
	Год
	Расчет производится на основании запросов и представленной информации.
	Сведения формируются на основании   запросов в коллективные средства размещения, используются сведения из реестра Федерального агентства по туризму.
	Коллективные средства размещения.
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	3
	Объем налоговых поступлений в областной и районный бюджеты от туристской отрасли
	Тыс. руб.


	Характеризует качество, стабильность и прозрачность деятельности организации сферы туризма.
	Год
	Расчет производится на основании запросов и представленной информации
	Сведения формируются на основании  запросов в ИФНС по Выборгскому району,
	Коллективные средства размещения, турфирмы, музеи, инфо-центры, выставочные пространства.
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	4
	Число принятых туристов

	Тыс. чел.
	Характеризует качество, доступность и востребованность услуг в сфере туризма. 
	Год
	Расчет производится на основании запросов и представленной информации
	Сведения формируются на основании  запросов в коллективные средства размещения, турфирмы инфо-центры, выставочные центры и музеи.
	Коллективные средства размещения, турфирмы, музеи, инфо-центры, выставочные пространства.
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	5
	Число занятых (в коллективных средствах размещения и туристических фирмах)

	Чел.
	Характеризует востребованность услуг в сфере туризма. 
	Год
	Расчет производится на основании запросов и представленной информации
	Сведения формируются на основании  запросов в коллективные средства размещения, турфирмы .
	Коллективные средства размещения, турфирмы.
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	6.
	Обустройство велодорожек.   
	м
	Характеризует уровень комфортности
	      Год
	Акты выполненных работ
	Информация формируется на основании заключенных муниципальных контрактов
	Велодорожки, метры 
	Комитет дорожного хозяйства, транспорта, связи и капитального строительства администрации МО «Выборгский район»


СВЕДЕНИЯ
О ПОРЯДКЕ СБОРА ИНФОРМАЦИИ И МЕТОДИКЕ РАСЧЕТА

ПОКАЗАТЕЛЕЙ (ИНДИКАТОРОВ) ПОДПРОГРАММЫ «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка
на территории МО «Город Выборг» на 2021 – 2023 годы
	№

п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица

измерения
	Определение 

показателя
	Временные

характеристики
	Алгоритм

формирования

(формула)

и методологические

пояснения

к показателю
	Метод

сбора

информации
	Объект и единица наблюдения
	Ответственный

за сбор данных по показателю

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Количество мероприятий, направленных на обучение и повышение квалификации самозанятых граждан субъектов МСП и их сотрудников
	Шт.
	Характеризует востребованность у субъектов МСП и самозанятых граждан мероприятий, направленных на повышение квалификации
	Год
	Расчет производится на основании актов оказанных услуг по обучению и повышению квалификации самозанятых граждан, субъектов МСП и их сотрудников в соответствии с заключенными муниципальными контрактами
	На основании заключенных муниципальных контрактов на оказание услуг по обучению и повышению квалификации самозанятых граждан, субъектов МСП и их сотрудников
	Субъекты МСП и самозанятые граждане
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	2
	Количество участников мероприятий
	Ед.
	Характеризует востребованность у населения мероприятий, направленных на обучение и  повышение квалификации самозанятых граждан, субъектов МСП и их сотрудников
	Год
	Расчет производится на основании представленных списков слушателей курсов или листов регистрации участников мероприятий
	Сведения формируются на основании представленных списков слушателей курсов или листов регистрации участников мероприятий
	Физические лица
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»,

Организация, признанная победителем конкурсной процедуры

	3
	Количество субъектов МСП и самозанятых граждан, которым оказана имущественная поддержка в виде передачи во владение и (или) в пользование объектов муниципального имущества
	Ед.


	Характеризует востребованность у субъектов МСП и самозанятых граждан мер имущественной поддержки 
	Год
	Расчет производится на основании сведений о количестве субъектов МСП и самозанятых граждан, обратившихся за имущественной поддержкой
	На основании заключенных договоров:

- на предоставление помещений субъектам МСП и самозанятым гражданам на льготной основе (преференции)


	Субъекты МСП

Самозанятые граждане
	Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству

	4
	Количество и площадь объектов недвижимого муниципального имущества, переданного во владение и (или) в пользование субъектам МСП и самозанятым гражданам
	Ед.

Кв.м
	Характеризует потребность субъектов МСП и самозанятых граждан в объектах недвижимого муниципального имущества  
	Год
	Расчет производится на основании сведений о количестве субъектов МСП и самозанятых граждан, обратившихся за имущественной поддержкой
	На основании заключенных договоров:

- на предоставление помещений субъектам МСП и самозанятым гражданам на льготной основе (преференции)
	Субъекты МСП 

              Самозанятые граждане


	Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству

	5
	Количество проведенных конкурсных процедур на право заключения договора аренды муниципального имущества
	Ед.
	Характеризует востребованность у субъектов МСП и самозанятых граждан мер имущественной поддержки
	Год
	Расчет производится на основании сведений о количестве субъектов МСП и самозанятых граждан, обратившихся за имущественной поддержкой
	На основании обращений субъектов МСП и самозанятых граждан  на право заключения договора аренды


	Конкурсные процедуры
	Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству 

	6
	Количество заключенных по итогам конкурсных процедур договоров аренды муниципального имущества
	Ед.
	Характеризует востребованность у субъектов МСП и самозанятых граждан мер имущественной поддержки
	Год
	Расчет производится на основании заключенных договоров аренды по итогам проведения конкурсных процедур
	На основании обращений от субъектов МСП  и самозанятых граждан 
	Договоры аренды


	Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству

	7
	Количество объектов муниципального имущества, переданного во владение и (или) в пользование субъектам МСП и самозанятым гражданам по муниципальной преференции
	Ед.
	Характеризует востребованность у субъектов МСП и самозанятых граждан мер имущественной поддержки
	Год
	Расчет производится на основании сведений о заключенных договорах на предоставление помещений субъектам МСП на льготной основе (преференции)
	На основании заключенных договоров:

- на предоставление помещений субъектам МСП на льготной основе (преференции)


	Объекты муниципального имущества
	Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству

	8
	Количество торговых объектов местного значения
	Шт.
	Характеризует обеспеченность населения торговыми объектами местного значения 
	Год
	В соответствии с приказом комитета по развитию малого, среднего бизнеса и потребительского рынка Правительства Ленинградской области от 12 декабря 2016 года № 44 «Об утверждении нормативов минимальной обеспеченности населения муниципальных образований Ленинградской области площадью торговых объектов»
	Используются сведения из Реестра предприятий потребительского рынка МО «Выборгский район»
	Торговые объекты, шт
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	9
	Количество ярмарок на постоянной основе
	Шт.
	Характеризует создание условий для конкуренции субъектов малого предпринимательства с крупными сетевыми объектами
	Год
	Фактическое количество выданных согласований на организацию ярмарок 
	Фактическое количество выданных согласований на организацию ярмарок
	Ярмарки
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	10
	Количество торговых мест на ярмарках
	Ед.
	Характеризует востребованность организации и проведения ярмарок 
	Год
	Расчет производится на основании отчетов, предоставляемых организаторами ярмарок
	Сведения формируются на основании отчетов, предоставляемых организаторами ярмарок
	Торговые места
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	11
	Количество посадочных мест в предприятиях общественного питания на 1000 жителей
	Шт.
	Характеризует обеспеченность населения услугами общественного питания
	Год
	Расчет производится на основании статистических данных (численность населения) и сведения из реестра предприятий потребительского рынка МО «Выборгский район»


	Статистические данные о численности населения и сведения из реестра предприятий потребительского рынка МО «Выборгский район»


	Посадочные места на предприятиях общественного питания
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	12
	Количество объектов бытового обслуживания на 1000 жителей
	Шт.
	Характеризует обеспеченность населения бытовыми услугами
	Год
	Расчет производится на основании статистических данных (численность населения) и сведения из реестра предприятий потребительского рынка МО «Выборгский район»


	Статистические данные о численности населения и сведения из реестра предприятий потребительского рынка МО «Выборгский район»


	Объекты бытового обслуживания населения
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	13
	Количество проведенных мероприятий, направленных на популяризацию предпринимательства
	Шт.
	Характеризует востребованность у субъектов МСП и самозанятых граждан мероприятий, направленных на популяризацию предпринимательства
	Год
	Расчет производится на основании актов оказанных услуг по организации мероприятий
	Сведения формируются на основании актов оказанных услуг по организации мероприятий
	Субъекты МСП и самозанятые граждане
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	14
	Количество участников мероприятий
	Чел.
	Характеризует востребованность у субъектов МСП и самозанятых граждан мероприятий, направленных на популяризацию предпринимательства
	Год
	Расчет производится на основании представленных списков или листов регистрации участников мероприятий
	Сведения формируются на основании представленных списков или листов регистрации участников мероприятий
	Субъекты МСП, самозанятые граждане, физ.лица
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»

	15
	Количество организованных ярмарок 
	Шт.
	Характеризует возможность дополнительной реализации продукции производителей- субъектов МСП и самозанятых граждан 
	Год
	Расчет производится на основании актов оказанных услуг по организации ярмарок
	Сведения формируются на основании актов оказанных услуг по организации ярмарок
	Ярмарка
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»


Приложение №4 

к муниципальной программе 

План реализации муниципальной программы муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области
«Стимулирование экономической активности МО «Город Выборг»
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, участник
	Срок реализации 
	Годы реализации
	Оценка расходов (тыс. рублей в цена соответствующих лет)

	
	
	
	
	Всего 
	Местный бюджет

	Муниципальная программа муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области «Стимулирование экономической активности  МО «Город Выборг»
	Комитет экономики и инвестиций администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области;
Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области;
Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области;

Информационно-туристские центры;

ГКУ ЛО «Выборгский центр занятости населения»

Комитет дорожного хозяйства, транспорта, связи и капитального строительства
	2021-2023
	2021
	3473,0
	3473,0

	
	
	
	2022
	1200,0
	1200,0

	
	
	
	2023
	1200,0
	1200,0

	Итого:
	
	
	2021-2023
	5873,0
	5873,0

	Подпрограмма «Развитие внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области 
	Комитет экономики и инвестиций 
администрации

муниципального образования «Выборгского района» Ленинградской области

Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области;

Комитет дорожного хозяйства, транспорта, связи и капитального строительства
	2021-2023
	2021
	2653,0
	2653,0

	
	
	
	2022
	380,0
	380,0

	
	
	
	2023
	380,0
	380,0

	Итого:
	
	
	2021-2023
	3413,0
	3413,0

	Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка на территории МО «Город Выборг»
	Комитет поддержки предпринимательства и потребительского рынка администрации МО «Выборгский район»
Комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству администрации МО «Выборгский район»
	2021-2023
	2021
	820,0
	820,0

	
	
	
	2022
	820,0
	820,0

	
	
	
	2023
	820,0
	820,0

	Итого:
	
	
	2021-2023
	2460,0
	2460,0


